
Update inflatiecorrectie lonen 2023. 

De werkgevers welke aangesloten zijn bij de BPW hebben zich uitgesproken over het 
toekennen van een eenmalige uitkering. Deze eenmalige toelage is echter géén verplichting 
voor de aangesloten werkgevers maar wel een dringend advies vanuit het BPW-bestuur. Alle 
leden van de BPW worden echter vrijgelaten in hun keuze. 

Het advies behelst een eenmalig bedrag van € 750 bruto per medewerk(st)er bij een volledig 
dienstverband.  

De collectieve cao-verhoging bedraagt per 1 januari 2023 2%. Daarnaast ontvang je nog een 
individuele verhoging van 2.5 of 3%.  

Is jouw werkgever lid van de BPW en heb je nog niets vernomen over een extra toelage, 
spreek je werkgever hier dan zeker op aan. 

Via onze leden hebben we vernomen dat Anicura op 1 januari 2023 een indexatie van 6.2% 
aan paraveterinairen toekent en tevens de kilometervergoeding verhoogd. In november 2022 
heeft een groot deel van de medewerkers een eenmalige uitkering ontvangen. Dit is een mooi 
voorbeeld van een werkgever die inspeelt op deze moeilijke tijd en we hopen dat ook BPW 
leden dit voorbeeld volgen. 

Vakbonden, Vedias en BPL vinden het een gemiste kans dat de BPW leden geen structurele 
verhoging voor het huidige loongebouw hebben willen doorvoeren. In 2023 zullen wij ons 
sterk maken voor het aanpassen van de salarissen van de paraveterinair naar een meer 
marktconform niveau.  


